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 درصد تغيير      

 
 

١٤٠٠  ١٤٠١  ١٤٠٢ 
نسبت  

 ١٤٠١به 

نسبت  
 ١٤٠٠به 

  سالاطلاعات عملكرد مالي طي 
 (مبالغ به ميليون ريال):

          

 ١١٥  ٥٢  ١٤,٤٥٨,٢٣١  ٢٠,٤٧٨,٥٦٥  ٣١,١٠٤,٩٤٢  درآمدهاي عملياتي
 ٣٤٦  ٢٤٦  ١,٦٤١,٣٣٠  ٢,١١٦,٦٣٦  ٧,٣٢٥,٥٥٤  سود عملياتي

 ٥٣  ١٥٤  ٤٤,٩٨٣  )١٢٦,٢٤٩(  ٦٨,٧١٥  غيرعملياتي و هزينه هاي درآمدها
 ٣٨١  ٣١٩  ١,٢٢٦,٦٣١  ١,٣٦٢,٣٩٤  ٥,٧٠٨,١٥٣  پس از كسر ماليات –سود خالص 

 ١٨٦  ٦٠  ١,٥٧٨,٧٠٦  ٢,٨٢٤,٩٩٣  ٤,٥٢٠,٦٨١  هاي عملياتيوجوه نقد حاصل از فعاليت
 سالاطلاعات وضعيت مالي در پايان 

 (مبالغ به ميليون ريال):
          

 ١٧٠  ٢١  ١٩,٤٢٣,٣٧١  ٤٣,٢٨٧,٣٦٠  ٥٢,٤٤٠,٧٨٠  داراييهاجمع 
 ١٤٥  ٤١  ٥,٤٥١,٨٢٢  ٩,٥٨٧,٢٠٢  ١٣,٥٤٦,٧٨٢  هاجمع بدهي

 ٤٢  ٨  ٩,٨٨٢,٧٣٠  ١٣,٠٠٠,٠٠٠  ١٤,٠٤٠,٠٠٠  ثبت شده سرمايه
 ١٨٠  ١٥  ١٣,٩٧١,٥٤٩  ٣٣,٧٠٠,١٥٨  ٣٨,٨٩٣,٩٩٨  جمع حقوق صاحبان سهام

           
           مربوط به هر سهم:اطلاعات 

 ٤٢  ٨  ٩,٨٨٢,٧٣٠  ١٣,٠٠٠,٠٠٠  ١٤,٠٤٠,٠٠٠  تعداد سهام در زمان برگزاري مجمع
 ٣٨٩  ٣٠٥  ٩٤  ١١٠  ٤٤٥  ريال –سود هر سهم 

           ساير اطلاعات:

 ٨  ٥  ٩٧٠  ٩٩٤  ١٠٤٤  ان سال)پاي( نفر –تعداد كاركنان 
 
 

 

 مهمترين قوانين و مقررات حاكم بر فعاليت شركت عبارتند از:

 تجارت قانون 
 اجتماعي امور و كار قانون   
 قوانين مالياتي 
 اجتماعي نيقانون تام 
  ههاي مربوط نامه آيينمقررات صادرات و واردات و قوانين و  
 يقانون مبارزه با پولشوئ 
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 ازي محيط زيست و مقررات مرتبطهسقانون حفاظت و ب   
 اساسنامه شركت 
 قوانين و دستورالعملهاي سازمان بورس 
 دستورالعملهاي بنياد 

 

  

 

كـه در   ريال) بـوده  ١،٠٠٠سهم، به ارزش اسمي هر سهم  ٢٢٥,٠٠٠ميليون ريال (شامل تعداد  ٢٢٥سرمايه شركت در بدو تاسيس مبلغ 
رسـيده  ريـال)   ١،٠٠٠ارزش اسمي هر سـهم  سهم، به  ١٤,٠٤٠,٠٠٠,٠٠٠ (شامل تعدادميليون ريال  ١٤,٠٤٠,٠٠٠حال حاضر به مبلغ 

  :ه شرح جدول زير استسال اخير ب ٥يرات سرمايه شركت طي تغي .است

 سال اخير ٥طي  تغييرات سرمايه شركت

 محل افزايش سرمايه سرمايه جديد (ميليون ريال) درصد افزايش سرمايه تاريخ افزايش سرمايه

 انباشتهاز محل سود  ١٤,٠٤٠,٠٠٠ ٨ ١٣/١٢/١٤٠٢

 از محل سود انباشته ١٣,٠٠٠,٠٠٠ ٣١,٥ ٢١/٠٢/١٤٠١
 از محل تجديد ارزيابي داراييها(زمين) ٩,٨٨٢,٧٣٠ ٣,٣٥٠ ٢٠/١١/١٣٩٩
 مطالبات حال شده و آورده نقدي سهامداران ٢٨٦,٤٦٩ ١٠٠ ٢٧/٠٣/١٣٩٤
 مطالبات حال شده و آورده نقدي سهامداران ١٤٣,٢٣٤ ٣٤ ٢٨/٠٤/١٣٨٩

 

 گزارش به شرح جدول زير است: و تاريخ تاييد ٢٩/١٢/١٤٠٢همچنين سهامداران شركت در پايان سال مالي منتهي به 

 

است.  نيسنگ يو خودروها ي سواريخودروها يمختلف برا يها كيو عرضه لاست ديتول نهيدر زم يو صنعت يديشركت تول كي ريتا رانيا
است  يو فن دهيچيپ نديفرآ كي كيلاست دي.تولكند يم تيدر كشور فعال كيلاست دكنندگانيتول نيتر ياز اصل يكيشركت به عنوان  نيا

 ديبه تول ا،يروز دن يها يمدرن و تكنولوژ زاتياز تجه يريگ با بهره ريتا رانياست. شركت ا يقو يفن شو دان شرفتهيپ زاتيتجه ازمنديكه ن

 و تاريخ تاييد گزارش ١٤٠٢ مالي عمده شركت در پايان سال انسهامدار

 نام سهامدار ديفر
 تاريخ تاييد گزارش ٢٩/١٢/١٤٠٢

 درصد تعداد سهام درصد تعداد سهام

 ٥١ ٧,١٦٠,٣٥١,٧٧٨ ٥١ ٧,١٦٠,٣٥١,٧٧٨ انرژي گستر سيناشركت  ١

 ١٢,٩ ١,٨١٦,٢٦٢,١٦١ ١٢,٩ ١,٨١٦,٢٦٢,١٦١ سرمايه گذاري ملي ايرانشركت  ٢

 ٥ ٦٩٧,٩٦٩,٢٠٥ ٥ ٦٩٧,٩٦٩,٢٠٥ بنياد مستضعفان انقلاب اسلامي ٣
 ١,٤ ١٩٧,٠٨١,٦٨٢ ١,٤ ١٩٧,٠٨١,٦٨٢ صندوق سرمايه گذاري سينا بهگزين ٤
 - ٤٩,٠٠٩ - ٤٩,٠٠٩ پيوند تجارت آتيه ايرانيانشركت  ٥
 - ٤٩,٠٠٩ - ٤٩,٠٠٩ شركت ره نگار خاورميانه پارس ٦

 - ٤٩,٠٠٩ - ٤٩,٠٠٩ شركت گسترش پايا صنعت سينا ٧

 ٢٩,٧ ٤,١٦٨,١٨٨,١٤٧ ٢٩,٧ ٤,١٦٨,١٨٨,١٤٧ سهامداران حقيقي و حقوقي ساير ٨

 ١٠٠ ١٤,٠٤٠,٠٠٠,٠٠٠ ١٠٠ ١٤,٠٤٠,٠٠٠,٠٠٠ جمع
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دارد  تيفعال زيو توسعه ن قيتحق نهيشركت در زم نيا د،ي.علاوه بر تولپردازد يم يالملل نيب يبالا و مطابق با استانداردها تيفيبا ك كيلاست
، همچنين با حمايت سرمايه گذاران ، برنامه توسعه اين را كشف كند ديجد يدهد و بازارها امهمحصولات خود را اد تيفيتا بهبود ك

 ريتا رانيسب و كار شركت اك تيماه ،يبه طور كل.شركت در قالب پروژه تاسيس كارخانه دوم خود در شهر سمنان در حال اجرا مي باشد 
 يو خارج يداخل يمحصولات است تا در بازارها تيفيو ك يبهبود مداوم فناور يتلاش برا و تيفيبا ك كيو عرضه لاست ديمتمركز بر تول

 باشد. يرقابت

 

 فرصتها:

 افزايش استقبال در تايرهاي ساخت داخل با توجه به كيفيت و قيمت مناسب 

 افزايش مستمر مصرف تاير در كشور با افزايش تعداد خودرو 

  بي كيفيت خارجيارتقاء استانداردهاي ملي و جلوگيري از واردات محصولات 

 ها: تهديد

  .افزايش نرخ ارز و عدم امكان تامين و انتقال آن 

  تحريم هاي بين المللي و محدوديت در واردات مواد اوليه 

 افزايش هزينه هاي توليد با الزامي شدن استانداردهاي جديد زيست محيطي 

  بهاي تمام شده و به تبع كاهش سود عملياتيعدم افزايش نرخ فروش محصولات به ميزان افزايش نهاده هاي توليد  و 

 

 نقاط قوت:

 در دسترس بودن نيروي متخصص و جذب آن 

 دسترسي به مركزيت بازار فروش 

 ولات راديال سواريدانش فني روز اروپا در محص 

 درآمدهاي فروش پايدار و پايين بودن دوره وصول مطالبات 

 پايين بودن ميزان مطالبات از شركتهاي خودروساز 

 نقاط ضعف:

 پايين بودن بهره وري انرژي  با توجه به فرسودگي تاسيسات كارخانه 

  نيروي انسانيپايين بودن سطح اتوماسيون ماشين آلات و دستگاه ها و بالا بودن سرانه 

 محدود بودن فضاي فيزيكي و عدم امكان اجراي طرح توسعه در محل فعلي 

  دشواري در رعايت الزامات زيست محيطي و محدوديت دسترسي به منابع آب و انرژي با توجه به استقرار در محدوده شهر
 تهران

 قيمت گذاري دستوري محصولات توسط سازمان حمايت 
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 فعاليت مي نمايد. انواع تاير خودرو و ماشين آلات سنگيندر زمينه توليد و فروش ١٣٤٤شركت از زمان شروع بهره برداري در سال 
 :گزارش به شرح جدول ذيل مي باشد جاريمقادير توليد شركت در سال 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :شوند، كه عبارتند از يم ميبه دو دسته تقس يها از نظر ساختار كي، لاستاصولاً

ها به  هيلا نيسازند كه ا يرا م يمورب شكل هيزاو ك،يلاست يبا خط مركز يلونينا ينخ ها يها در راستا كينوع لاست ني: ااسيبا    
 .رنديگ يقرار م گريكدي يبه رو يصورت ضربدر

ها به  كينوع لاست نيكند. در ا يم جاديا يدرجه ا ٩٠ هيزاو ك،يلاست يبا خط مركز ون،ير اي ياستر يپل ينخ ها ي: راستااليدار    
 كنند. ياستفاده م يفولاد ميس اي ينخ ياز كمربند ها يمورب با خط مركز هيجهت به وجود آوردن زاو

 تن -عملي توليد ظرفيت  تن -مقدار توليد  محصولات رديف
 ١٨,٣١٧ ٢٠,٣٣٨ تاير راديال سيمي ١
 ٨,٥٧٠ ٧,٦٧٠ تاير باياس ٢
 ١٩٢ ٢٥٢ نوار ٣

 ٢٧,٠٧٩ ٢٨,٢٦٠ جمع كل
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 به طور كلي فرايند توليد تاير شامل چهار مرحله ميشود:

 (كامپاند ) مرحله اول: فرايند اختلاط مواد و تهيه تركيبات لاستيكي 

يكي از آميزه هاي لاستيكي در قسمت هاي مختلف يك تاير استفاده مي شود و از آنجا كه هر قسمت از تاير داراي خواص فيزيكي و مكان
تلف تاير ـاز براي بخش هاي مخـاندهاي متفاوتي با خواص مورد نيـلذا كامپ رد،ـگيفاوت و تحت شرايط ويژه اي در سرويس قرار ميـمت
 تحت دما ، فشار، شود. در بخش اختلاط مواد اوليه پس از توزين طبق دستور العمل فني در دستگاه مخلوط كن (بنبوري)مي   وليد ـت
زه لاستيكي به كار مي روند ـموادي كه در تهيه آمي. يكي توليد مي شودـلوط شده و انواع آميزه هاي لاستـخص ، مخـدت زمان مشـم

 – ها يدانـاكس آنتي –واع مواد شيميايي (مواد پخت ـعتي ، روغن ها و انـدوده هاي صن  طبيعي و مصنوعي )، (   عبارت اند از: كائوچوها
 ) … و ها كننده پر – ها ازونان آنتي

 مرحله دوم: فرايند ساخت و آماده سازي اجزا تاير 

 .ساخت و آماده سازي اجزاي تشكيل دهنده تاير در بخش هاي مختلف صورت مي پذيرد

  ديواره ها ) وتردرويه تاير (بخش اكسترودر: ساخت 

 لاينر)سيم و همچنين لايه داخلي تاير (اينرالياف نخ و يا با  ي تايرساخت لايه ها :بخش كلندر 

 در اين مرحله، طوقه لاستيك ها ساخته مي شود :بخش بيدسازي.  

 تايرسازي :مرحله سوم 

ساخت تايرهاي راديال سيمي سواري معمولا در دو مرحله در اين مرحله اجزاي تاير روي هم سوار ميشوند و تاير خام را تشكيل ميدهند. 
انجام مي گيرد. در اولين مرحله منجيد تاير شامل لايه ها ، بيد و ديواره ها آماده مي شوند و در دومين مرحله بلت سيمي و ترد به آن 

 ميگردد.اضافه 

  پخت و بازرسي تاير :چهارممرحله  
 فرآيند پخت تاير: 

 ولكانيزاسيون يا پخت مرحله آورد، مي بدست را خود ديناميكي –آخرين مرحله توليد تايركه تاير در آن شكل نهايي و خواص مكانيكي 
با استفاده از عوامل پخت كه هنگام مخلوط كردن تركيبات لاستيكي به آن افزوده شده است بعد از خام مي گويند ، لذا در اين مرحله تاير 

در پرس پخت شكل نهايي به خود گرفته و با حرارت قالب و به دنبال ايجاد اتصالات عرضي در تركيبات لاستيكي، خاصيت قرار گرفتن 
 .الاستيك و يا كشسان پيدا مي كنند

 فرآيند بازرسي: 

يد شده به صورت نواحي بيروني و داخلي تاير تولو هاي توليدي مطابق استاندارد هاي خاص مورد تست قرار مي گيرند تاير در پايان
چشمي از نظر وجود عيوب ظاهري بازديد شده و در مراحل بعدي يا ماشين هاي آزمون ، مقادير نابالانسي (سرب بري) و غير يكنواختي 

 .نيز انجام مي شود سرعت و مقاومتگيرد و تستهاي ديگر از جمله تست مياندازه گيري و مورد ارزيابي قرار 

 

 

ها با توجه به  كيلاست ديتول ندياصولا، فرآ شود ياستفاده م ييايميو ش يمصنوع ،يعيطب يها بيها از ترك ريساخت انواع مختلف تا يبرا
ها را در  ريآلات مدرن و به روز، تا نيو ماش زاتيو با استفاده از تجه شرفتهيپ يها ياز تكنولوژ يريباشد اما با بهره گ ينوع آن متفاوت م

 .ندينما يم ديچند مرحله تول
 

 

 ١٣٨٨ايران تاير جهت هم راستا بودن با تكنولوژي روز دنيا و توليد تايرهاي سبك با اجراي پروژه توليد تايرهاي راديال سيمي در سال 
اقدام نمود كه در اين خصوص از تكنولوژي شركت ماتادور اروپا استفاده نمود كه در آن زمان يكي از مطرح ترين شركتهاي ساخت تاير 

سيمي در اروپا بود و پس از آن جهت به روز رساني تكنولوژي خود با كشورهاي داراي تكنولوژي وارد مذاكره شد اما به دليل وجود راديال 
 تحريم ها گزينه هاي متفاوتي پيش رو اين شركت نبود لذا جهت نوآوري تكنولوژي از تكنولوژي كشور چين استفاده مينمايد.
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 :سال مورد گزارش و تامين كننده آن ها به شرح زير مي باشدطي ميزان مصرف مواد اوليه 

 تامين كننده ها نرخ مصرف مبلغ(ميليون ريال) مقدار(تن) شرح مواد

 ، آزور ويژن شركت بي جي تي، انكورا رابر ٤٩٧,٨٣٢ ٢,٨٧٨,٧٣٧ ٥,٧٨٣ كائوچوي طبيعي

 ٥٧٢,٠٤٩ ٢,٦٢٤,٣٩٩ ٤,٥٥٣ كائوچوي مصنوعي
پتروشيمي تخت جمشيد،بند امام،شازند اراك ،بن 

 ويسو و جي بست

 كيان كرد،نخ صبا،نخ رازي ١,٧٢٠,٤٥٥ ٢,٧١٣,٦٥٣ ١,٥٧٧ نخ

 دوده فام،دوده پارس، كربن سيمرغ ٤٤٧,١٩١ ٣,٥٤٩,٥٧٧ ٧,٩٣٧ دوده

 ٥٢٨,١٢٧ ٥,٠٠٨,٢٣٢ ٩,٤٨٣ ساير

نفت بهران ، سرمايه گذاري و توسعه صنايع 

و ساير  رويلاستيك ، بيدواير ، سپيد نام نگين 

 تامين كننده هاي مواد شيميايي

  ٥٧١,١٨٦ ١٦,٧٥٤,٥٩٨ ٢٩,٣٣٣ جمع كل

 

 

كائوچوي طبيعي، كائوچوي مصنوعي، نخ، دوده و ساير شركت ايران تاير به منظور توليد محصولات خود نيازمند به مواد اوليه از جمله 

 انجام ميپذيرد از طريق خريد داخلي و خريد خارجي .مواد شيميايي از جمله روغن است تامين مواد اوليه به دو صورت 

درصد خريد خارجي تامين ميشود . كائوچوي طبيعي كه در كشور توليد نميشود ٤٠درصد از مواد اوليه از طريق خريد داخلي و  ٦٠حدود 

يد خارجي تامين ميشود دوده بصورت كامل از طريق واردات تامين ميشود بخشي از كائوچوي مصنوعي و مواد شيميايي نيز از طريق خر

كه يكي از اصلي ترين مواد اوليه محسوب ميشود بصورت كامل از طريق بازار داخلي تامين ميشود برخي از مواد شيميايي كه در كشور 

اين صنعت  تامين ميشود از طريق پتروشيمي ها خريداري ميشود در واقع به دليل اينكه بيشتر مواد اوليه اين صنعت بر پايه نفت ميباشد

 ميتواند به يك صنعت موفق در بازار داخل و حوزه صادرات باشد.

 

 يطيمح ستيالزامات ز نيو همچن يو قانون يكيزيف يها تيبا توجه به محدود، توسعه در محل فعلي كارخانه  يها طرح يعدم امكان اجرا
 تيرو انتقال محل فعال نياست. از ا  بوده ريهاي اخ شركت ايران تاير در سال ظرفيت عوامل عدم توسعه نيتر از مهم يدر مناطق شهر

در  است. شركت بوده در دستور كار از سالهاي گذشته يراهبرد يها و برنامه ها استيشركت به خارج از محدوده شهر تهران با توجه به س
 لام،يكرمانشاه، ا يها خارج از استان تهران از جمله استان گزينه هاي پيشنهادي در رياخ يها در سال ريتا رانيراستا شركت ا نيهم

با  است.  نموده يرا بررس ي و انتقال كارخانه به محل جديدميس اليراد ريتا ديتوليك واحد جديد طرح اجراي  جهت خوزستان و سمنان
 كي جاديا يب براـمناس يا به بازار، استان سمنان منطقه يو دسترس يمنابع انسان ها، اختـرسيز ،ييآب و هوا ،ييايجغراف تعيموق يبررس

مطابق بررسي ها و جمع بندي هاي  مورد توجه قرار گرفت. يميس اليراد ريتا درسال براي توليد انواع هزارتن ٦٠رفيتـبا ظكارخانه 
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 يلومتريك ١٥( شهر يواقع در شهرستان مهد (متوقف شده) متعلق به بنياد مستضعفان سيكارخانه پاكر ،١٣٩٧صورت پذيرفته در سال 
با در نظر  .است انتخاب شده ي جهت اجراي طرح توسعه و انتقالبه عنوان مكان مناسب )تهران يلومتريك ٢٣٠شمال شهر سمنان و 

جهت استفاده  يمناسب نهيگز ريتا ديكارخانه تول كي، احداث اكريسپ كارخانه متوقف شده يسالن ها و ساختمان ها يژگيگرفتن و
، در همين ديگرد يابيكارشناسان شركت ارزمشاور دانش فني و  شركتتوسط  دارياز امكانات موجود و فراهم نمودن اشتغال پا يحداكثر

محل اجراي پروژه (در مهدي شهر سمنان) از سازمان  ٢٨/٠٥/١٣٩٩راستا با مذاكرات انجام شده با سازمان اموال و املاك بنياد در تاريخ 
 ميليون ريال خريداري گرديد.  ١,٢١٩,٥٩٥مذكور به مبلغ 

 جهت پروژه انجام شده است: ١٤٠٢در همين راستا اقدامات ذيل در سال 

 تكميل امور مربوط به سازه ساختمان بنبوري شامل خريد ساندويچ پنلها، ميلگرد و سيمان و ساير اقلام مربوط به  تكميل سازه  ادامه -١

خريد تجهيزات مربوط به يوتيليتي از جمله بويلرها، پمپها، برجهاي خنك كننده، تعمير ترانسهاي قديمي و تكميل و راه اندازي بخش   -٢
 اه تا محل ايستگاه پمپاژ.تامين آب از محل چ

 خريد سيلوهاي دوده، خريد جرثقيل سقفي، خريد آسانسورهاي بار  -٣ 

 محقق گردد. ١٤٠٣پيش بيني مي شود با تمهيدات صورت پذيرفته امور مربوط به مرحله اول از فاز نخست تا انتهاي سال 

 

قرار  يا و منطقه يجهان ياقتصاد طيشرا ميرمستقيو غ ميمستق ريتحت تأث ران،يدر ا ريتا دكنندگانياز تول يكيبه عنوان  ر،يتا رانيشركت ا
 .كرد يبررس ريدر چند بخش ز توان يرا م طيشرا نيا راتيدارد. تأث

 هيمواد اول متيق 

با توجه به  ژهيمواد، به و نيا يجهان متيق راتيياست. تغ يواردات ،ييايمياز جمله كائوچو و مواد ش ر،يتا ديتول هياز مواد اول يا عمده بخش
 نهيهز ابد،ي شيافزا يدر بازار جهان هيمواد اول متيقرار دهد. اگر ق ريرا به شدت تحت تأث ديتول يها نهيهز تواند ينفت، م متينوسانات ق

 .منجر شود ييت نهامحصولا متيق شيو ممكن است به افزا رود يبالا م زين ريتا رانيشركت ا يبرا ديتول

 نوسانات نرخ ارز 

ميدهد و با توجه به تامين بخشي از مواد اوليه بصورت قرار  ريرا به شدت تحت تأث زاتيو تجه هيواردات مواد اول نهينرخ ارز، هز نوسانات
 .شركت خواهد داشتتغييرات نرخ ارز تاثير مستقيم در هزينه هاي توليدي اين وارداتي و همچنين تامين ماشين آلات توليدي 

 يتجار يها تيو محدود ها ميتحر 

 ني. اكرده استدشوارتر  ريتا رانيشركت ا يرا برا يالملل نيتجارت ب  ،يو مال يبانك يها ميتحر ژهيبه و ران،يا هيعل ياقتصاد يها ميتحر
 .تامين مواد اوليه و ماشين آلات در انتقال دانش فني كليه شركتهاي تاير سازي را محدود كرده است علاوه بر تاثير در ها ميتحر

 يا رقابت منطقه 

كشورها  نيداشته باشد. ا ريتا رانيبر شركت ا يقابل توجه راتيتأث تواند يم ن،يو چ هيدر منطقه، مانند ترك ريتا دكنندگانيبا تول رقابت
 .دهندرا كاهش  ريتا رانيسهم بازار شركت ا ،يرقابت تيفيو ك تر نييپا يها متيممكن است با ق

 نيمؤثر ا تيريقرار دارد. مد يا و منطقه يجهان ياقتصاد طيشرا ريتحت تأث گر،يد يديتول يها از شركت ياريمانند بس ر،يتا رانيا شركت
 ها است. از فرصت يبردار ها و بهره مقابله با چالش يمناسب برا يها يهوشمندانه و استفاده از استراتژ يها يگذار استيس ازمندين راتيتأث
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 يعلامت استاندارد اجبار يپروانه كاربرد
 ٢٠/٠٢/١٤٠٦اعتبار  خيتار ٢١٦٩-١:شماره
 ٢٩/٠٩/١٤٠٥اعتبار  خيتار ٢١٦٩-٢:شماره
 ٢٠/٠٢/١٤٠٦اعتبار  خيتار ١٠٩٣-٢و  ١٠٩٣-١: شماره

 زويو ا نامهيگواه
IATF/١٩/١٠/٢٠٢٤اعتبار  خيمختص خودرو سازان . تار تيفياستاندارد ك  ١٦٤٩ 

  ISO/٢٠/١٢/٢٠٢٥اعتبار  خيو بهداشت . تار يمنيا تيريمد ستميس ٤٥٠٠١:٢٠١٨ 
 ISO/٢٠/١٢/٢٠٢٥اعتبار  خي. تاريطيمح ستيز تيريمد ستميس١٤٠٠١:٢٠١٥ 

ISO/١٩/١٠/٢٠٢٤اعتبار  خي. تارتيفيك تيريمد ستمياستاندارد س  ٩٠٠١:٢٠١٥ 
 
 

 

 .كسب و كار شركت در تمام فصول سال با ظرفيت كامل در حال انجام ميباشد و شرايط فصلي تاثيري در اين شركت ندارد
 

 

ماهه عرضه ميگردد و در صورت آسيب ديدگي تاير توسط كارشناسان اداره خدمات  ٤٨كليه محصولات شركت با خدمات پس از فروش 
 در زمان گارانتي محصول باشد محصول جديد جايگزين ميگردد.بررسي و اگر ، پس از فروش 

 

 

 شرح

 ١٤٠١سال  ١٤٠٢سال 

 تحصيلات متوسط تعداد كاركنان (نفر) تحصيلات متوسط تعداد كاركنان (نفر)

دايم
ت 

موق
برون سپاري 

 

جمع
كمتر از ديپلم 

 

ديپلم
كارداني 
كارشناسي 

كارشناسي  
ارشد

دكتري 
 

دايم
ت 

موق
برون سپاري 

 

جمع
كمتر از ديپلم 

 

ديپلم
كارداني 
كارشناسي 

كارشناسي  
ارشد

دكتري 
 

و  كاركنان كارخانه
 دفتر مركزي

٣ ٢٧ ١٣٣ ٧٥ ٧١٦ ٤٠ ٩٩٤ ٧٩٨ ١٦٢ ٣٤ ٤ ٢٨ ١٥٤ ٧١ ٧٥٠ ٣٧ ١٠٤٤ ٨٧٤ ١٤٣ ٢٧ 
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و  هاي آموزشي تخصصي برگزار شده خارج از شركتدوره و دوره  ١٨دوره هاي آموزشي تخصصي برگزار شده داخل شركت به تعداد 
 بوده است.دوره  ٦به تعداد  آنلاين

 
 :فعاليت هاي انجام شده جهت كاركنان

 
 (توزيع وسايل فردي و حفاظت صنعتي )بهبود كيفيت زندگي كاري كاركنان 
 برگزاري دوره هاي آموزشي ايمني و بهداشت صنعتي 
  دريافت كارت سلامت براي كاركنان واحد خدمات 
 ي)سازمان تيحس تعلق و هو ،يسازمان يتعهد و وفادار ،يشغل تيرضا(مشاغل يطرح طبقه بند يطرح بازنگر ياجرا 
 

طبقه بندي  فازهاي اصلي
 مشاغل

 دستاورد عنوان

 كاهش ارتفاع هرم سازماني بروزآوري ساختار سازماني ساختار سازماني
 بروزرساني شرح وظايف بر اساس شغل جديد بروزآوري شرح وظايف مشاغل شرح شغل

 جداسازي شغل از پست كاهش مشاغل مازاد چابك سازي مشاغل
 افزايش رضايت و وفاداري به سازمان بازنگري در حقوق و دستمزد با رويكرد عدالت در پرداخت ارتقاء دستمزد

 
 :ي طرح طبقه بندي مشاغلاجرا مراحل

 .يسازمان ديچارت جد هيموجود به جهت ته يمشاغل و پستها ييشناساـ ١
 .است رفتهيپست صورت پذ ٣٠٢پست به  ٩٦٨مازاد از  يو حذف شغلها و پستها يسازمان ديچارت جد نيـ تدو٢
 . يينها هيدييو اخذ تا اديـ انجام اصلاحات مورد نظر ستاد بن٤
 .مشاغل يطبقه بند تهيدر كم يازمانس يبه پستها يشنهاديگروهها و سطوح پ بيـ تصو٥
 ).پستها (شناسنامه شغل فيشرح شغل و وظا نيـ تدو٦
 .كار يسخت طيو شرا يسرپرست ازاتيجدول امت هيـ ته٧
 .قيتطب ستيل هياطلاعات كاركنان و ته افتيـ در٨
 .مرحله اول هيدييو ارسال به وزارت كار و اخذ تأ تهيطرح توسط كم دييـ تأ٩

 ).يالير بيضر نييوزارت كار (تع دييمورد تأ يطرح مطابق با نظر كارفرما در چارچوبها يبار مال ميـ تنظ١٠
 .يينها هيدييو ارسال به وزارت كار و اخد تأ تهيمرحله دوم طرح توسط كم دييـ اقدام جهت تأ١١
 نفرات). يينها قيدر شركت (تطب يطرح بازنگر يـ اجرا١٢
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 شرح دارائي

بهاي تمام 

 شده

 (ميليون ريال)

استهلاك 

 انباشته

(ميليون 

 ريال)

- بهاي تمام شده

تجديد برمبناي 

 ارزيابي

 (ميليون ريال)

نوع 

 كاربري

وضعيت 

 مالكيت
 موقعيت مكاني

 متراژ

 (مترمربع)

تشريح 

وضعيت 

 وثيقه

تشريح 

هاي  پرونده

 حقوقي

 :زمين

 شش دانگ صنعتي ٢٧,٨٠٠,٠٠٠ -  ٣٩,٥٨٨ تهران  زمين كارخانه
جاده  ٤كيلومتر - تهران

 مخصوص كرج
 ندارد آزاد ٥٢/١٠٦,٩٥٨

 صنعتي ١,٨٧٤,٠٦٤ -  ٨٩٢,٠٠٠ كارخانه سمنانزمين 

درجريان 

انتقال سند 

 مالكيت

 ندارد -  ٣٠٤,٠٠٠ مهديشهر- سمنان

 -  -  ٥٢/٤١٠,٩٥٨ -  -  -  ٢٩,٦٧٤,٠٦٤ -  ٩٣١,٥٨٨ جمع

 :ساختمان

هاي توليدي  ساختمان

 و اداري
 شش دانگ صنعتي ٨٥,٨٦٩ ٤٠,٧٨٠ ١٢٦,٦٤٩

جاده  ٤كيلومتر - تهران 

 مخصوص كرج
 ندارد آزاد ٥٠,٥٠٠

ارزش زمين تهران بر مبنـاي تجـديد  رفته است.ـصورت گ ٢٠/٠٣/١٤٠٢اريخ ـ(طبقه زمين) در ت ارزيابي دارايي هاديد ـرين تجـآخ
 ميليون ريال مي باشد. ١,٨٧٤,٠٦٤ميليون ريال و زمين سمنان به مبلغ  ٢٧,٨٠٠,٠٠٠ارزيـابي مبلغ 

 

(با آورده  ريتا رانيسهام شركت ا ي،صندوق مذكور اقدام به بازار گردان نيبهگز نايس يگذار هيبا صندوق سرما يطبق قرارداد بازارگردان
يونيت صندوق مذكور مي  ٥١٧،٨٥٧مستضعفان )نموده است. شركت ايران تاير دارنده  اديبن ي% ازسو٣٨و  ريتا رانيشركت ا ي% از سو٦٢

در  ريتا رانيمانده سهام نزد صندوق مذكور به نسبت آورده شركت ا يو فروش سهام و باق ديحاصل از خر يباشد.  معاملات بازارگردان
 ينظام مال يو ارتقا ريقانون رفع موانع توليد رقابت پذ ٢٨سهام خزانه و صرف سهام خزانه منعكس شده است. طبق ماده  يسرفصل ها

و تحت عنوان سهام خـزانه در  ي%)  از سهام خود را خريدار١٠شناور، تا سقف ده درصد ( هامتواند براساس ميزان س يكشور، شركت م
و عرضه سهام خـزانه صورت  ينگهدارخـريد،  يكنند. خريد و فروش سهام خـزانه طبق آيين نامه  و دستورالعمل اجراي يشركت نگهدار

و حق تقدم در خريد سهام جديد را ندارد و در زمان انحلال حق  ودهدر مجامع ب يگيرد. شركت نسبت به سهام خزانه، فاقد حق را يم
 .گيرد يتعلق نم يندارد. به سهام خزانه در موقع تقسيم سود، سود يدريافت هيچ گونه داراي
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موضوع (خواسته يا 
 شكايت)

تاريخ 
 دعاوي

 عليه له
مرجع 
 رسيدگي

ارزش ريالي 
 (ميليون ريال)

آخرين 
وضعيت 
رسيدگي 

 (راي صادره)

 توضيحات خلاصه از راي صادره

 نيحس ريام ٩/١٣٩٨ ريتا يدگيترك
 يضيف

شركت به پرداخت  تيحكم بر محكوم نظر ديتجد  دنظريتجد٢٩ ريتا رانيشركت ا
و خسارت ميليون ريال  ١,٦٢٠مبلغ

 يدادرس

شركت صادر  هيعل هيياجرا
 .ديگرد

از  يخسارت ناش مطالبه
 دستگاه يخراب

 الير ٠٨٨/٢٦٢/٧٥٣/٣مبلغ  ديبه نفع شركت صادر گرد يرا دنظريتجد  مفتح٢٧٥ امدادكمپرسور ريتا رانيشركت ا ٥/١٤٠٠
و بابت مبلغ  ديوصول گرد

از  الير ٧٩٧/٦٣٥/٢٦٧/٣
 فياموال شركت خوانده توق

 .ديگرد

 يبازپرس٧ ريتا رانيشركت ا يصالح يبخشعل ١٤٠٢ از حادثه كار يناش هيد
 يدادسرا

 ١٠هيناح

در حال  
 يكارشناس

  

دادگاه   ١٦ ريتا رانيشركت ا يمسائل ديسع ١/١٤٠١ ريتا يدگيترك
 اصفهان يعموم

  يدر حال كارشناس يبدو 

 لوگرميك ٢٠١٦٠ يمطهر١٨٤ البرز كيلاست ريشركت تا ٣/١٤٠١ استردادمال
 كائوچو

اداره  ياز سو يواخواه صدور حكم به نفع شركت يبدو
انجام و در  يورشكستگ

 .ميباش يم يانتظار صدور را

حل  يشورا ريتا رانيشركت ا يارهاديمه ١٤٠٣ از حادثه كار يناش هيد
 هياختلاف ناح

١٠ 

در حال  
 قاتيتحق

  

سازمان امور  ١٢/١٤٠١ ياتيمال ميجرا
 ياتيمال

شركت به مبلغ  تيحكم بر محكوم دنظريتجد  ٢يفريك١٠٦٤ ريتا رانيشركت ا
از  تيتومان و ممنوع ونيليم ٢٨٠

ماه  صادر  ٦صدور چك به مدت 
 ديگرد

 تيممنوع يواخواه يدر را
شركت از صدور چك برطرف 

 .ديگرد

 ياز واژگون يناش خسارت
 خودرو

 ياريداد ريتا رانيشركت ا رسول خواجه ١٤٠٢
 شهر نيشاه

درحال  
 يكارشناس

  

از حادثه  يناش هيد مطالبه
 كار

 يبازپرس٧ ريتا رانيشركت ا انيبالادست ديام ١٤٠٢
 هيناح يدادسرا

١٠ 

در حال  انگشتان دست هيد
 يكارشناس

  

سند و  ميبه تنظ الزام
 مطالبه خسارت

 ٢٨شعبه  افيشركت ال ريتا رانيشركت ا ١٤٠٢
 دادگاه مشهد

مستضعفان  اديبن يبر داور نيطرف يبدو 
 توافق نموده اند.

 

شعبه اول  افيشركت ال ريتا رانيشركت ا ١٤٠٢ يياجرا اتيعمل فيتوق
احكام  ياجرا

 اريشهر

  يدگيدر انتظار وقت رس يبدو 

 يكاوه جهانبخش ٤/١٤٠٢ يسوز خود
و عبداالله 

 ياسكندر

دادگاه  ٣شعبه  ريتا رانيشركت ا
 شهريمهد

  يدرمرحله تحققات مقدمات يدگيرس 

 يدادرس نهياز هز اعسار
 جهت مطالبه وجه

مجتمع  ٢٣٣ ريتا رانيشركت ا بهرام فرهنگ ١٤٠٢
 دمفتحيشه

و  ديدر خصوص اعسار دعوا رد گرد يبدو ميليون ريال ٣,٠٠٠
 ليدرخصوص وجه تاكنون جلسه تشك

 است. دهينگرد
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. نرخ  فروش رديگ يم  صورت   نمايندگان  عمدتاً از طريق زين  محصـولات  توزيع  بوده و يو به صورت نقد يداخلفروش شركت عمدتاً 
محصولات توسط انجمن صنفي صنعت لاستيـك و با نظارت سازمان حمايت مصرف كنندگان و توليد كنندگان و مديريت شركت تعيين 

 يرهاينرخ فروش تا ٢٩/٠١/١٤٠٢ خيكنندگان از تار دياز مصرف كنندگان و تول تيحماگرديده است .  بر اساس مجوز صادره از سازمان 
 ٠٧/٠٣/١٤٠٢ خيدرصد، از تار ٥ زانيبه م يونيو كام يوانت يها ريتا ٠٤/٠٢/١٤٠٢ خيدرصد  ، از تار ٢٥ زانيبه م  يو راهساز يكشاورز

 خيدرصد ، ازتار ٤ زانيبه م يونيكام يها ريتا ٢٤/٠٥/١٤٠٢ خيدرصد، از تار ١٥ يونيدرصد و كام ٢٠ زانيبه م يوانت يها ريتا
 زانيبه م يونيكام ريدرصد و تا١٠ زانيبه م يوانت ريتا ٠٥/٠٧/١٤٠٢ خيدرصد ، از تار ٢٥ زانيبه م اسيبا يكشاورز يرهايتا ٢١/٠٦/١٤٠٢
به  يو راهساز يكشاورز يرهايتا ٢٤/٠٨/١٤٠٢ خيو از تار درصد٢٠ زانيبه م  اليراد يرهايگروه تا ٢٢/٠٧/١٤٠٢ خيدرصد ، از تار ١٥

 است. افتهي شيدرصد افزا ٢٠ زانيم

بر اساس دستورالعمل وزارت صنعت ، معدن و تجارت ممنوع اعلام شده بود، حسب  ١٩/٠٦/١٣٩٧ خيكه از تار كيصادرات انواع لاست
درصد  ٣٠از محصـولات خود ( يشده اند بخـش مجاز ١٤/٠٦/١٤٠٠ خيازتار ريكننده تا ديتول يصادرات،  شركتها يعال يمصـوبات شورا

سال  مورد  يكه فروش صـادراتي شركـت ط ندي) را صـادر نما يسـوار يها ريدرصد تا ١٠و  يو صنعت ي، راهسـاز يكشـاورز ــريتا
تن   ١٩،  جانير آذرباتن  كشو ٤٩تن  كشور افغانستان ، ١٠٥تن  كشور پاكستان ،  ٣١٦تن و شامل   ٤٩٣ زانيگـزارش مجموعاً به م

 مي باشد . كايآمر ردلا ١،٤٠٠،١٦٥تن كشور عراق به مبلغ  ٤كشور تركمنستان و

 به شرح زير است: سهم فروش محصولات مختلف اين شركت از كل بازار داخلي و صادرات
 

 

 

است كه منجر به كاهش سود و  يدستور يگذار متيبحث ق شود يصنعت مشاهده م نير اد ريدو سال اخ يكيكه در  يچالش نيمهمتر
تمام شده با  يبا نرخ فروش دارد هر چقدر فاصله بها ميصنعت رابطه مستق نيسود ا هيصنعت شده است. حاش نيده شدن ا انيز يحت

 .شوديز كمتر ميسود ن هينرخ فروش كمتر باشد حاش

 نام محصول رديف

 مبلغ فروش
محصول/ دوره 

منتهي به 
٢٩/١٢/١٤٠٢ 

 (واقعي)

مبلغ فروش 
محصول/ دوره 

منتهي به 
٢٩/١٢/١٤٠٢ 

 (فرضي)

ميانگين نرخ 
فروش محصول 
دوره منتهي به 

٢٩/١٢/١٤٠٢ 
 (واقعي)

ميانگين نرخ 
فروش محصول 
دوره منتهي به 

٢٩/١٢/١٤٠٢ 
 (فرضي)

ميانگين بهاي 
تمام شده محصول 

دوره منتهي به 
٢٩/١٢/١٤٠٢ 

 اقعي)(و

ميانگين بهاي 
تمام شده محصول 

دوره منتهي به 
٢٩/١٢/١٤٠٢ 

 (فرضي)

١ 
تاير سواري و 
 وانتي راديال

١,٠٧١,٣٢٧ ٨٢٤,٠٩٨ ١,٥١٨,٥٦٦ ١,٠١٢,٣٧٧ ٣٠,٩٠٨,٩٠١ ٢٠,٦٠٥,٩٣٤ 

 فروش صادراتي فروش داخلي ظرفيت عملي توليدي شرح

 ٣٥٧ ٢٠,٠١٠ ١٨,٣١٧ راديال سيمي

 ١٣٥ ٧,٤١٢ ٨,٥٧٠ باياس

 ١ ١٧٧ ١٩٢ ساير

 ٤٩٣ ٢٧,٥٩٩ ٢٧,٠٧٩ كل

مقادير به تن)(      
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 )يالر يليونمبالغ به م يه(كل                                    

 رديف
 شرح

 (مبالغ به ميليون ريال)
سال مالي منتهي به 

٢٩/١٢/١٤٠٢ 
به  يمنته يسال مال
٢٩/١٢/١٤٠١ 

درصد 
 تغييرات

 دلايل تغييرات

 استفاده از معافيت هاي مالياتي )٤٤( ١٩١,٢٦٢ ١٠٧,١٠٠ عملكردماليات  ١
 و دستمزد براساس قانون كار افزايش حقوق ١ ١٣٨,٤٣٤ ١٤٠,٠٣٨ بيمه سهم كارفرما ٢
 تقسيط بدهي سال جاري )١( ٤٢٨,١٧٤ ٣٨٢,٤٨٩ ماليات بر ارزش افزوده ٣

 ٣٣٧ ٢٣,٥٤١ ١٠٣,٠٢٧ ماليات حقوق ٤
و دستمزد و تسويه بدهي  افزايش حقوق

 سنوات قبل

 افزايش هزينه انرژي طبق مصوب دولت ٤ ١٦٥,٩٣٨ ١٧٢,١٣٩ پرداختي بابت انرژي ٥
  ٤ ٩٤٧,٣٤٩ ٩٠٤,٧٩٣ مانده پرداختني

 
 

    

 

 از دولت ندارد. يمطالبات يچگونهشركت ه ينا

 

 

 )يالر يليونمبالغ به م يه(كل                                      

 سود(زيان) خالص سال مالي منتهي به
سود(زيان) حاصل از منابع 

 عملياتي
سود(زيان) حاصل از 

 منابع غيرعملياتي

نسبت جريان نقدي عملياتي به 
 سود(زيان) عملياتي

٠,٦١ )٨١٨,٦٣٤( ٦,٥٢٦,٧٨٧ ٥,٧٠٨,١٥٣ ٢٩/١٢/١٤٠٢ 

١,٣٣ (٤٦٣,٩٦٦) ١,٨٢٦,٣٦٠ ١,٣٦٢,٣٩٤ ٢٩/١٢/١٤٠١ 
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 ١٤٠١عملكرد سال  ١٤٠٢عملكرد سال  واحد نسبت عنوان

عملكرد 
سال 
١٤٠٠ 

 نقدينگي
 ١,١٤ ١,٢١ ١.١٨ مرتبه نسبت جاري

 ٠,٢٢ ٠,٤٢ ٠,٣٠ مرتبه نسبت آني

 اهرمي
بدهينسبت   ٠,٢٨ ٠,٢٢ ٠,٢٦ درصد 

 ٠,٣٩ ٠,٢٨ ٠,٣٥ مرتبه نسبت بدهي به حقوق صاحبان سهام

 فعاليت

 ٠,٧٨ ٠,٦٥ ٠,٦٥ مرتبه نسبت گردش مجموع دارايي ها

 ٣,٠٩ ٣,٨٣ ٣,٣٢ مرتبه گردش  موجودي كالا

 ١٨ ١٣ ١١ روز دوره متوسط وصول طلب

 سود آوري

 ٠,٠٧ ٠,٠٤ ٠,١٢ درصد ها ييداربازده نرخ 

 ٠,٠٩ ٠,٠٤ ٠,١٥ درصد بازده ارزش ويژهنرخ 

 ٠,٠٨ ٠,٠٧ ٠,١٨ درصد بازده فروشنسبت 

 ١,٤١٤ ٢,٥٩٢ ٢,٧٧٠ ريال ارزش دفتري هر سهم  ارزش بازار

          

 
 

هاي داخلي يا خارجي يا بازارهاي خارج از بورس داخلي يا خارجي پذيرفته شود در  براي معامله در بورس  ها هايي كه سهام آن شركت
از معافيت مالياتي برخوردار ميشود كه سهام شناور آزاد داشته باشند  %٢٥حداقل  بورس دوره مالي به تأييد سازمان صورتي كه در پايان

% سهام شركت در بازار بورس هر سال شركت از اين معافيت مالياتي با تاييد سازمان بورس استفاده ٢٥با توجه به شناور بودن بيش از 
 ميكند.

 

 

 

 

 



 شرکت تʩلیدی ایران تایر (سهامʤ عام)
 گزارش فعالیت و وضع عمʩمʤ شرکت 

 ١٤٠٢اسفند  ٢٩برای سال مالʤ منتهʤ به 
 

 

١٨ 

 

 )يالر يليونمبالغ به م يه(كل                                         

 سال مالي
سود سهام 

پيشنهادي هيئت 
 مديره

سود سهام 
 مصوب مجمع

درصد سود 
به  تقسيم شده

 سود پيشنهادي

پرداخت  سود سهام
شده از طريق سجام 
 (تا پايان سال مالي)

پرداخت  سهامسود 
 شده

 (تا پايان سال مالي)

دلايل عدم پرداخت 
 كامل سود سهام

٥١٠,٥٩٤ ١٥٥,٤٦٥ ٤٧٧ ٦٥٠,٠٠٠ ١٣٦,٢٣٩ ١٤٠١ 

سجامي نبودن 

سهامداران و عدم 

مراجعه به بانك ملت 

جهت دريافت سود 

 سهام

٧٥٦,٥٣٥ ١٩٤,٧١٠ ٦٣٥ ٧٨٠,٠٠٠ ١٢٢,٦٦٣ ١٤٠٠ 

سجامي نبودن 

سهامداران و عدم 

بانك ملت مراجعه به 

جهت دريافت سود 

 سهام

٣١٢,١٥٩ - ١١٢ ٣٩٥,٣٠٩ ٣٥٣,٧٦٧ ١٣٩٩ 

عدم مراجعه به بانك 

ملت جهت دريافت 

 سود سهام

  
 

 .مورد ندارد

 

 

 

سال مالي 
 منتهي به

تعداد سهام معامله 
 شده

ارزش سهام 
 معامله شده

تعداد 
روزهاي باز 
 بودن نماد

تعداد 
هايي كه روز

نماد معامله 
 شده

 پايان سال مالي
ارزش 

بازار(ميليون 
 ريال)

 سرمايه قيمت سهم

١٤,٠٤٠,٠٠٠ ٢,٣٢١ ٣٢,٥٨٦,٨٠٠ ٢٢٦ ٣٤٦ ١٩,٠٠٤,٧٢٤ ٥٦,٥٩٧,٨٤٢,١٧٥ ٢٩/١٢/١٤٠٢ 
١٣,٠٠٠,٠٠٠ ١,٥٣٤ ١٩,٩٤٢,٠٠٠ ٢٢٨ ٣٥٩ ٩,٩٠٤,٥٥٢ ٧,٨٩٢,٧١٦,٠١٧ ٢٩/١٢/١٤٠١ 
٩,٨٨٢,٧٣٠ ١,٦٠٤ ١٥,٨٥١,٩٠٠ ٢٣٦ ٣٥٧ ١٩,٥٩٨,٢٢٤ ٧,٣٥٣,٨٦٨,١٣٣ ٢٩/١٢/١٤٠٠ 
٩,٨٨٢,٧٣٠ ٣,٩٨٠ ٣٩,٣٣٣,٢٦٥ ٢١٠ ٣٢٢ ٥٤,٢٧٦,٤٠٢ ٧٥٤,٩١٣,٥٦٥ ٢٩/١٢/١٣٩٩ 
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شركت برتر  ١٠جز  ١٤٠٢شركت ايران تاير توانست در همايش رتبه بندي شركت هاي بورسي از حيث شفافيت در شهريور ماه سال 
 معرفي شده و لوح تقدير از سازمان بورس دريافت نمايد.

 

 نيملزم به داشتن بازارگردان بوده لذا ا هيجهت كنترل بازار سرما يورسب يشركتها هيطبق دستورالعمل سازمان بورس اوراق بهادار كل
 نيبهگز نايس يگذار هيبا صندوق سرما يمنعقد نموده است طبق قرارداد بازارگردان يقرارداد بازارگردان ٢٠/٨/١٣٩٩ خياز تار زيشركت ن

مستضعفان  اديبن ي% ازسو٣٨و  ريتا رانيشركت ا ي% از سو٦٢(با آورده  ريتا رانيسهام شركت ا يبه بازار گردان قدام،صندوق مذكور ا
 يونيت صندوق مذكور مي باشد. ٥١٧،٨٥٧)نموده است. شركت ايران تاير دارنده 

 

 

 : يرهمد يئتبه ساختار ه اطلاعات مربوط

 خانوادگينام و نام
 (نماينده شخصيت حقوقي)

 سمت
تحصيلات/مدارك 

 ايحرفه
 هاي سوابق كاريزمينه

تاريخ 
عضويت در 

هيئت 
 مديره

ميزان 
مالكيت 
در سهام 
 شركت

تعداد 
حضور 

در 
جلسات 
هيئت 
 مديره

عضويت 
همزمان در 
هيئت مديره 
ساير شركت

 ها

 بنياد مستضعفان)علي خليلي (نماينده 
رئيس هيئت 

 مديره

كارشناسي ارشد 
 طراحي صنعتي

رئيس  - سرپرست شركت ايران تاير
 بخش مطالعات دوده فام 

 مورد ندارد ٢٤ - ١٤٠١/١٠/٠٥

(سرمايه گذاري ملي محمد جواد منصوري
 ايران)

نائب رئيس هيئت 
 مديره

 دكتراي حسابداري
 يگذار هيو سرما ليتحلمدير 

 شركت سرمايه گذاري ملي
 مورد ندارد ٢٤ - ١٤٠١/٠٩/٢٣

 دكتراي مكانيك عضو هيئت مديره (انرژي گستر سينا)هادي امير شقاقي

مديرعامل  و نايب رئيس هيأت 
مديره شركت مايع سازي گاز 

 (IRAN LNG)طبيعي ايران 

 مورد ندارد -  - ١٤٠٢/١١/٠٣

محمد مهدي شمسائي(پيوند تجارت آتيه 
 ايرانيان)

 رهيمد ئتيعضو ه
كارشناسي ارشد 
 مديريت اجرايي

مدير عامل و نايب رئيس هيات 
 مديره شركت مولد نيروي خرم آباد

 مورد ندارد ١٢ -  ٢٩/٠٧/١٤٠٢

(ره نگار سيد محمد حسين طاهري
 خاورميانه پارس)

 عضو هيئت مديره
 ارشد كارشناسي
 حقوق

مديريت حقوقي شركت نفت 
 ايرانولپاسارگاد و 

 مورد ندارد ٢٤ - ١٤٠١/٠٩/٢٠
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 ايتحصيلات/مدارك حرفه سمت خانوادگينام و نام

تاريخ عضويت 
كميته در 

حسابرسي، 
، انتصابات
 ريسك

دفعات 
حضور در 
جلسات 

 كميته

در عضويت همزمان 
كميته حسابرسي، 

ساير  ريسك، انتصابات
 هاشركت

 (ذكر نام شركت ها)

 - ١ ٢٧/٠٨/١٤٠٢ حسابداري يدكترا رئيس كميته حسابرسي محمد جواد منصوري

 - ٦ ٠١/٠٢/١٤٠١ حسابداري يدكترا عضو كميته حسابرسي كيومرث بيگلري

 - ٦ ٠١/٠٢/١٤٠١ حسابداري يدكترا عضو كميته حسابرسي حسين كاظمي 

 - ١ ٢٤/١١/١٤٠١ حقوقارشد  يكارشناس رئيس كميته انتصابات سيد محمد حسين طاهري

 - ١ ٢٤/١١/١٤٠١ حسابداري يدكترا عضو كميته انتصابات محمد جواد منصوري

 - ١ ٢٢/٠٧/١٤٠٢ ارشد حقوق يكارشناس انتصابات تهيعضو كم علي ضياء اسلامي

 - ١ ٢٢/٠٧/١٤٠٢ مديريت اجراييارشد  يكارشناس انتصابات تهيعضو كم احسان حيدري

 - ١ ٢٢/٠٧/١٤٠٢ مديريت صنعتيارشد  يكارشناس ريسك عضو و دبير كميته حبيب شاكر

 - ٤ ٢٤/١١/١٤٠١ كارشناسي ارشد طراحي صنعتي رئيس كميته ريسك علي خليلي

 - ٤ ٢٤/١١/١٤٠١ حسابداريدكتراي  عضو كميته ريسك محمد جواد منصوري

 - ٢ ٢٢/٠٧/١٤٠٢ كارشناسي ارشد حقوق عضو كميته ريسك سيد محمد حسين طاهري

 - ٤ ٢٤/١١/١٤٠١ يحسابدار يدكترا سكير تهيعضو كم محمد خدايي وله زاقرد

 - ٤ ٢٤/١١/١٤٠١ مكانيككارشناسي  عضو كميته ريسك محمد رضا ياري

 - ٢ ٢٢/٠٧/١٤٠٢ ارشد حقوق يكارشناس سكير تهيعضو كم ياسلام اءيض يعل

 - ٤ ٢٤/١١/١٤٠١ فيزيك ارشد كارشناسي عضو كميته ريسك علي اصغر سردارپور

 - ٤ ٢٤/١١/١٤٠١ دكتراي مكانيك دبير كميته ريسك  پوريا صادقي

 - ٤ ٢٤/١١/١٤٠١ حسابداري يدكترا عضو كميته ريسك حجت سرهنگي

 

 يها تيو فعالدر سامانه كدال هر ساله منتشر ميگردد  يداخل يبر اساس گزارش كنترل ها يحسابرس تهيو عملكرد كم فيوظا شرحالف) 
از  نانيو برنامه مصوب آن، در جهت حصول اطم يحسابرس تهيدر چارچوب منشور كم ١٤٠٢ يشركت در سال مال يحسابرس تهيكم

 يواحد حسابرس ياثر بخش يو ارتقا يمال يگزارشگر ژهياطلاعات به و ياتكا تيو قابل تيو مناسب، شفاف يكاف يلداخ ياستقرار كنترل ها
 متمركز بوده است.  يداخل
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(مطابق  تهيكم يها تيدر چارچوب مسئول ١٤٠٢ مالي در سال يحسابرس تهيانجام شده توسط كم يها تيفعال اهم
 : باشديم ريمنشور مصوب)، به شرح ز

 يداخل يبرنامه سالانه حسابرس بيتصو 
 ١٤٠١ يسال مال يصاحبان سهام برا يعاد يمقرر در مجمع عموم فيتكال يبررس 
 ١٤٠١براي سال مالي و گزارش حسابرس مستقل مربوط  يمال يصورت ها سينو شيپ يبررس 
 يحسابرس تهيمنشور كم و يداخل يحسابرس تيمنشور فعال يو به روزرسان يبررس 
 يكنترل داخل يابيارز يها ستيشركت در چارچوب چك ل يداخل يكنترل ها يبررس 
 نامه معاملات شركت نييآ يبررس  
 در جهت به  يدر جهت انجام اقدامات مقتض ميو اتخاذ تصم ١٤٠١سال  تيرياقدامات انجام شده در خصوص نامه مد يبررس

 تيرينامه مد يحداقل رساندن بندها
 ١٤٠٢ماهه  ٦و  ١٤٠١ يسال مال يگزارش انبارگردان يبررس 
 يحسابرس تهيو ارائه گزارشات و صورتجلسات كم رهيمد ئتيارائه به ه يبرا يداخل يكنترل ها يابيگزارش ارز ميو تنظ هيته 

 رهيمد ئتيلسات هدر ج يريگ ميو تصم بيبه صورت مستمر در جهت طرح و تصو
 و انجام  يداخل يتوسط واحد حسابرس يشركت تيو حاكم يداخل يافشا و كنترل ها ،ييپولشو يها ستيچك ل يبررس

 مزبور يها ستيمربوط به چك ل يقانون يدر جهت استقرار كامل دستورالعمل ها يمكاتبات درون سازمان
  منصفانه بودن، افشاي كامل و عدم شركت مدير ذينفع در بررسي معاملات با اشخاص وابسته و تاييد آن از جنبه هاي

 گيري راي

 نگرديده است. يلانتصابات تشك يتهجلسه كم ١٤٠٢ يدر سال مالب) 

رنامه هاي پاسخ به ريسك ـبررسي و ب را ركتـك هاي مهم شـو ريس رگزار ميكندـجلسه اي را بركت هر سه ماهه ـج) كميته ريسك ش
 ارائه مي گردد.

 

 

 اقدامات انجام شده توسط هيئت مديره حاكميت شركتي اصول رديف

 انسجام بازار-تبيين تاثير چارچوب بر عملكرد اقتصادي اثربخش شركتي حاكميت چارچوب ١

 پرداخت سود سهام طبق مهلت مقرر  آنها با يكسان برخورد و سهامداران حقوق حفظ ٢

 پرداخت بموقع بيمه، ماليات و ساير حقوق ذينفعان طبق قوانين و مقررات مربوطه   ذينفعان حقوق رعايت ٣

٤ 
 گذاران نهادي، بازار سهام و ساير واسطه سرمايه

 هاي مالي
 افشاي به موقع گزارشات لازم در كدال

 افشا و شفافيت ٥
تمامي تكاليف مندرج در دستورالعمل اجرايي افشاي شركت هاي ثبت شده نزد 

 ن بورس و اوراق بهادار رعايت شده است.سازما

 تدوين و تصويب دستورالعمل ها و آيين نامه هاي مرتبط با كميته هاي تخصصي پذيري هيات مديره مسئوليت ٦
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 )يانرژ ييصرفه جو نهيانجام شده در زم داتيدر شركت (شامل تمه يمصرف انرژ تيگزارش وضع

 :برق و الكترونيك 

وات ساعت بر تن  لويك ١,٢٧٥هدف  كهيوات ساعت بر تن محصول بوده است در حال لويك ١,٢٤٥متوسط برق معادل  ١٤٠٢در سال 
 بدين ترتيب شركت با تمهيدات انجام شده توانست درمصرف برق صرفه جويي نمايد بود دهيگرد نييمحصول تع

 ي كه در سال جاري نيز ادامه دارد:كاهش مصرف انرژ يانجام گرفته برا يها تيفعال 
 افزايش ظرفيت ، سرويس و نگهداري مستمر بانك هاي خازني بمنظور اصلاح ضريب قدرت 
  هاي قديمي به جهت افزايش راندمانبروز رساني و اتوماسيون تابلو برق 

 بهينه كردن روش هاي راه اندازي و كنترل بار الكترو موتورها در خطوط مختلف 

 كنترل مستمر سيستم هاي روشنايي سالن هاي توليد و اداري و تعريف پروژه در جهت افزايش راندمان 

 در جهت افزايش راندمان كنترل مستمر سيستم هاي تهويه سالن هاي توليد و اداري و تعريف پروژه 

 بازرسي و رفع نشتي هواي ادوات ابزار دقيق به طور مستمر 

 ادامه پروژه مانيتورينگ سر خطوط و جمع آوري ركوردهاي كاغذي جهت پايش دقيق تر انرژي مصرفي 

 :گاز 

 دهيگرد نييمتر مكعب بر تن محصول تع ٥٨٠هدف  كهيبوده است.در حال ٥٧٠m/ton يعيگاز طب يمصرف انرژ زانيم ١٤٠٢در سال 
 بدين ترتيب شركت توانست با تمهيدات لازم مصرف واقعي گاز را نسبت به مقدار هدف كاهش دهد. بود.

 برخي از تمهيداتي كه انجام شده و همچنان در سال جاري جز برنامه اجرايي واحد تاسيسات ميباشد:

 وبيمع يتراپ ها مياست ضيتعو 
 ري از خطوط بخار و آبگرمنشتي گي 
 تنظيم دائمي مشعل بويلرها 
 به پلاتن ياز گنبد يپخت بار يپرس ها يبخار خارج ستميس ضيتعو 
 عايق كاري لوله هاي بخار و آبگرم 

 برگزاري مستمر كميته انرژي در خصوص راهكارهاي كاهش و كنترل انرژي   
 :آب 

به  ١٤٠٣بوده كه هدف تعيين شد محقق گرديد هدف تعيين شده براي سال  m/ton ٥,١٦به ميزان ١٤٠٢يت مصرف آب در سال وضع
 تعيين گرديد. m/ton ٥,١٦ميزان 

 برخي از تمهيداتي كه انجام شده و همچنان در سال جاري جز برنامه اجرايي واحد تاسيسات ميباشد:

 نشتي گيري و تعويض شيرآلات معيوب 
 كنترل ميزان مصرف بويلرها 
  مصارف آب در بخش هاي مختلفكنترل و رصد 
 كاهش و كنترل فشارآب مصرفي حمام ها 
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 ايجاد فرهنگ صرفه جويي در مصرف آب  

  آن يروند آت ينيب شيمورد گزارش و پ يشركت در سال مال يطيمح ستيگزارش عملكرد ز

   سنجش آلاينده هاي محيط كار

 اندازه گيريهاي انجام شده شامل:

  باقيمانده در آب به صورت روزانهاندازه گيري ميزان كلر 
  اندازه گيري ميزانPH  آب به صورت روزانه 
 اندازه گيري آلودگي صوتي ناشي از پرسهاي پخت، ماهيانه يكبار 
 اندازه گيري آلودگي صوتي ناشي از دستگاههاي تايرسازي ماهيانه يكبار 
  (سراسري) اندازه گيري آلودگي صوتي در سطح سالنهاي توليدي 
  اندازه گيري ميزان روشنايي سالنهاي توليدي ، كارگاهها ، انبارها و دفاتر اداري مربوطه 
 اندازه گيري آلودگي صوتي ناشي از دستگاههاي بنبوري ، ماهيانه يكبار 
  نتايج اندازه گيريهاي فوق در گزارشهاي مربوطه درج شده است 

 بهسازي محيط 

عمليات سمپاشي , و  ١٤٠٢كاري با هماهنگي هاي صورت گرفته با پيمانكار مربوطه ،در سال سازي و بهسازي محيط هاي  در جهت سالم
 بارگيري و حمل پسماندهاي ويژه ( روغن ضايعاتي، دوده ضايعاتي، مهتابي و...) در سطح شركت به صورت ادواري انجام شده است.

 عدد نهال در فضاي سبز شركت  ٥٠خريداري و كاشت 

 )يطيمح ستيز بيتخر يامدهايشركت (پ تيفعال حاصل از يامدهايپ

 مواجهه كاركنان با آلودگي هوا در سالنهاي توليدي 

 خطر آتش سوزي در قسمتهاي مختلف شركت 

 عوامل زيان آور ارگونوميكي در حين جابجايي و حمل دستي بار در خطوط توليد،كارگاههاي فني وانبارها 

  ساخته در خطوط توليدعوارض پوستي ناشي از تماس با اجناس نيم 

 بروز رساني جنبه هاي بارز زيست محيطي

 ايجاد ضايعات توليدي در قسمتهاي مختلف توليد 

 مصرف گاز طبيعي در نيروگاه 

 مصرف برق در قسمتهاي مختلف شركت 

 وجود نشتي بخار و هواي فشرده در قسمت پخت تاير 

 انتشار دود و گاز از اگزوز ليفتراكها در سالنهاي توليدي 

 صرف آب در قسمتهاي مختلف شركت م 

 مصرف حلال و انتشار بخارات حلال 
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  ريخت و پاش مواد شيميايي و روغن بر روي زمين 

 جنبه هاي بارز زيست محيطي مرتبط با ضوابط و استانداردهاي ملي

 انتشار دود و گاز اگزوز ليفتراكها 

  انتشارNOاز دودكش بويلرها  ٢ 

  انتشار  SOاز دودكش بويلرها  ٢ 

 ايجاد پسآب خروجي شركت 

 آلودگي هوا ناشي از خودروهاي سرويس اياب و ذهاب 

  انتشار ذرات معلق از دودكش بويلرها 

 سروصداي خودروهاي سرويس اياب و ذهاب 

 ايجاد سروصدا در محوطه شركت 

 انتشار گردوغبار ناشي از نظافت محوطه شركت 

شركت به خصوص  تيفعال يطيمح ستيز راتيو مقررات حاكم بر تاث نيقوان تياقدامات انجام شده در خصوص رعا حيتشر

 هوا يدر حوزه پسماندها، منابع آب و آلودگ

 : سنجش هاي زيست محيطي

 ( هر سه ماه يكبار ) انجام خوداظهاري در طول سال 
  در حوزه رعايت ضوابط و مقررات زيست محيطي ١٤٠٠١پياده سازي گواهي نامه ايزو 
 نده هاي هوا،آب ، خاك و پسماندهاي توليديمديريت كنترل آلاي 
  ( در محوطه ضايعات ) اجرا برنامه مديريت پسماند و تفكيك پسماندهاي توليدي 
 ) سنجش غلظت ذرات معلقPM -و (١٠ (PM -٢/٥( 
 سنجش غلظت خروجي دودكش بويلرها 
 سنجش غبار خروجي غبارگيرهاي بنبوري 

  قسمتهاي مختلفسنجش خروجي اگزوز ليفتراكهاي موجود در 

 سنجش زيست محيطي آلودگي صوتي در محوطه شركت 
  تكميل سيستم تهويه صنعتي واحد پخت تاير( رديفA-B-G-H ( 

 سنجش غلظت خروجي دودكش بويلرها:

 , Co, Nox باشد ميزان غلظت  خروجي دودكش كليه بويلرهاي نيروگاه مورد سنجش قرار گرفت، نتايج بدست آمده حاكي از اين امر مي

Soومجموع ذرات معلق كليه بويلر ها در حد استاندارد قرار دارد كه نتايج مربوطه در رنج استاندارد مي باشد . , ٢ 

بصورت مستمر هر دو ماه يكبار آزمايشات ميكروبي (  براساس آزمايشات انجام شده توسط آزمايشگاه آسا صورت گرفته تعداد كليه 
 مي باشد. ) ٤٠٠ي تصفيه خانه) در پسآب خروجMPNكليفرمها(به روش 

 هر شش ماه يكبار آزمايشات شيميايي آب انجام مي شود .
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 هر سه ماه يكبار آزمونهاي شيميايي فاضلاب، نيز انجام مي شود .

 تصفيه خانه : 

شركت هدايت شركت داراي يك مخزن زير زميني جهت دپو كردن آبهاي خروجي ( پساب ) مي باشد ، از آنجا  به قسمت تصفيه خانه 
شده، در استخرهاي تصفيه خانه هوادهي شده پس از جدا سازي لجن هاي مرده و روغن و.. لجن هاي فراري جمع آوري شده ، آب 
خروجي، زلال پس از عبور از دستگاه كلر زني ( كلر ،جهت جلوگيري از بروز آلودگي ميكروبي ) پساب خروجي از شركت ( با رعايت 

 ندارد )  خارج مي شود .قوانين و مقررات استا

 راه اندازي سيستم تصفيه خانه جهت استفاده از آب خروجي از شركت 

: اين دستگاه با گرفتن ناخالصي ، بو  و رنگ ، آب خروجي ( پساب خروجي از شركت ) به كاهش مصرف آب در شركت  ROسيستم 
 كمك بسزايي دارد . 

 ها / نظافت دستگاه ها / آبياري گياهان و فضاي سبز شركت استفاده از آب خروجي براي خنك كردن كولين تاور

از اتلاف  يريجلوگ ،يطيمح ستيو ... (اقدامات شركت در حوزه ز قيتشو ت،يمعاف مه،يشامل جر ياتيآثار مال

 شركت داشته است) يپرداخت اتيبر مال يريچه تاث ،يشركت يداريموارد مربوط به پا ريو سا يانرژ

 نداشته است.آثار مالياتي وجود  -

 كاركنان يو آموزش يبهداشت ،يسطح رفاه شيعملكرد شركت در رابطه با افزاگزارش 

در راستاي ارتقا سطح فرهنگ ايمني ،بهداشتي و زيست محيطي پرسنل شركت ،با همكاري اداره آموزش دوره هاي آموزشي داخلي از 
 توليدي هر ساله انجام مي شود كه به شرح زير مي باشد :قبيل كلاسهاي آموزشي ايزو ، ايمني و ارگونومي براي پرسنل 

 ايمني و بهداشت صنعتي (نيروهاي جديد+ عمومي ( كلاسهاي دوره اي ) ) -١

٢- OHSAS١٨٠٠١ 

 ١٤٠٠١ايزو  -٣

 آتش نشاني -٤

 توزيع وسايل حفاظت فردي و بهداشتي

آنها ،با تهيه جدولي تمامي وسايل حفاظت فردي مورد نياز براي هر با توجه به ماهيت كار افراد و مخاطرات ايمني و بهداشتي محيط كار 
شغل مشخص شده است كه تحويل قسمت انبار ملزومات مي شود.لوازم حفاظت فردي مورد استفاده در شركت شامل لباس كار،كفش 

ايمني براي بلند كردن اجسام سنگين  كمربند ايمني كار در ارتفاع، كمربندايمني،ماسكهاي تنفسي ساده ، فيلتردار ،گوشي هاي حفاظتي،
تكه ( تيشرت + شلوار )، لباس مخصوص جوشكاري، اقلام  ٢دستكشهاي با جنسهاي مختلف و عينكهاي ايمني، لباس كار ،كلاه ايمني ،

 بهداشتي ( ليف+صابون+حوله ) مي باشد.

 معرفي پرسنل جهت دريافت كارت سلامت

هر ساله كليه پرسنل رستوران و آشپزخانه و خدمات براي تمديد كارت سلامت و تندرستي به مركز بهداشت معرفي شدند كه در نهايت 
كليه پرسنل موفق به دريافت كارت سلامت و تندرستي شدند.در جهت به كار گيري افراد جديد الاستخدام سپري كردن دوره آموزش 
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افراد جديد الاستخدام جهت كار در واحد رستوران آموزش فوق را سپري و گواهينامه معتبر از سوي وزارت ويژه بهداشت اصناف الزامي و 
 بهداشت دريافت نموده اند.

 در شركت داراي كارت سلامت و گواهينامه معتبر از سوي وزارت بهداشت مي باشند . خدماتتمامي پرسنل 

 :خدمات ارايه شده توسط واحد بهداري براي كارگران

 اقدامات اوليه و محدود براي مراجعين به بهداري  
 انجام معاينات دوره اي براي همه پرسنل 
  ( بصورت دائم ) حضور پزشك در شركت 
  بازديد دوره اي از رستوران و كنترل شرايط بهداشتي 
 طعمه گذاري و سم پاشي و مبارزه با حشرات و جوندگان در جهت افزايش ضريب سلامت پرسنل 
  روزانه كلر و دوره اي پارامترهاي ميكروبي آب و نظارت بر سلامت آب شرب مصرفي پرسنلسنجش 
 :برنامه سالانه سلامت، ايمني و بهداشت عوامل اجرايي تحت نظارت و  بر اساس مستندات ذيل تهيه و تدوين مي نمايد 

 وجود شناسايي و تعيين احتمال خطر براي سلامت، ايمني و بهداشت در هريك از مشاغل م 
 برنامه آموزشي و بازآموزي شاغلين 
 وسايل حفاظت فردي مورد استفاده شاغلين به تفكيك نوع شغل آنها 
  ضوابط و برنامه انجام مراقبت هاي پزشكي شامل معاينات شغلي و نوع معاينات به تفكيك هر شغل 
 سايل و تجهيزات مورد نياز، روش هاي برنامه پايش ،هوا و پايش فردي مشتمل بر روش هاي فني نمونه برداري محيطي و و

 نگهداري، كاليبراسيون دستگاههاي مربوطه ، نوع و دفعات پايش
 برنامه حفاظت شاغلين در مرحله پاكسازي محل ضايعات 
 برنامه حفاظت شاغلين در مرحله آلودگي زدايي 
 به فضاهاي بسته روش هاي ورود، در صورت وجود عوامل مخاطره آميز ، برنامه واكنش در شرايط اضطرار 
 روش هاي حفاظت شاغلين در برنامه ايجاد موانع جهت جلوگيري از گسترش آلودگي 
 ارزشيابي برنامه سلامت ايمني و بهداشت عوامل اجرايي و تعيين اثر بخشي برنامه 
  كمكهاي اوليه 

 يانسان يرويشركت جهت حذف تلفات ن برنامه

  افزايش كلاس هاي آموزشي و آموزش كاركنان در محل كار توسط سرپرستان قسمت و مهندسينHSE مطابق با دستورالعمل ،
HSE-TRAING  افزايش ضريب ايمني تجهيزات ، 

 فرهنگ سازي ايمني با اجراي مستمر و هدفمند آموزش ايمني در حوزه هاي مختلف به كاركنان و همه سطوح 
  حفاظت فردي متناسب با هر جايگاه شغلي در هر واحد و الزام به استفاده از آن (واحدهاي توليدي ، تهيه و تخصيص وسايل

 برق، تاسيسات، مكانيك، آزمايشگاه و...)
  تهيه و اجراي تقويم اجراي مانورهاي آتش نشاني و امداد و نجات به صورت دوره اي براي افزايش سطح آمادگي پرسنل در

 مقابله با بحران
 يي نقاط حادثه خيز طي بازديدهاي مستمر هفتگي و روزانه از نقاط مختلف كارخانه و طرح در كميته ايمني و پيگيري تا شناسا

 رفع مشكل
 تامين و بروزرساني تجهيزات ايمني و امداد و نجات براي مقابله با حوادث احتمالي 
 نجام شده استبرنامه ريزي براي خريد و نصب سيستم اعلان حريق كه مراحل اوليه آن ا 



 شرکت تʩلیدی ایران تایر (سهامʤ عام)
 گزارش فعالیت و وضع عمʩمʤ شرکت 

 ١٤٠٢اسفند  ٢٩برای سال مالʤ منتهʤ به 
 

 

٢٨ 

  ريپذ دياقدامات انجام شده در جهت استفاده از منابع تجد

 ( عدم استفاده از سوخت هاي فسيلي تجديد ناپذير نظير مازوت ) استفاده از سوخت گاز طبيعي 

  فروش ضايعات پسماند به شركت هاي مجاز بازيافت 
 كولين تاورها و شستشوي  ضاي سبز، خنك كردنـآبياري ففيه خانه فاضلاب براي ـاب تصفيه شده سيستم تصـاستفاده از پس

 دستگاه ها
 حذف ظروف يكبار مصرف در رستوران و استفاده مجدد از  ظروف استيل 
 پياده سازي سيستم اتوماسيون و حذف نامه نگاري كاغذي 

 يرويتلفات ن حذف ،يطيمح ستيز بيتخر يامدهاي(شامل كاهش پ امدهايپ ياهداف بلندمدت شركت در جهت حداقل ساز

 و ....) ياتلاف انرژ ،يانسان

  موجبات بالارفتن راندمان تصفيه پساب توليدي شده، اين  ١٤٠٢پروژه احداث سيستم جديد براي تصفيه خانه فاضلاب  در سال،
دستگاه با گرفتن ناخالصي ، بو  و رنگ ، آب خروجي ( پساب خروجي از شركت ) به كاهش مصرف آب در شركت كمك بسزايي 

 دارد .  

 زه ترويج فرهنگ زيست محيطي در دستور كار و خط مشي مديريت قرار گرفته است و در سال افزايش فعاليت هاي اجتماعي در حو
 هاي آتي برنامه ريزي براي رسيدن به جايگاه مطلوب در دستور قرار دارد.

  تكميل سيستم تهويه صنعتي واحد پخت تاير( رديفA-B-G-H ( 

 ليه آن انجام شده است.برنامه ريزي براي خريد و نصب سيستم اعلان حريق كه مراحل او 
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٢٩ 

 

ميليون ريال آن توسط بنياد علوي تامين شده است(مبلغ  ١,٧٠٠ون ريال بوده كه مبلغ يميل ٣,٣٧٣كل مبلغ ريالي عملكرد اجتماعي 
 ميليون ريال ميباشد)  ١,٦٧٣هزينه كرد اين شركت 

 مبلغ (ميليون ريال) موضوع رديف

١ 
 اهدا يخچال و ميز و صندلي به مدرسه شهداي ايران تاير شادآباد

 
١٥٥ 

٢ 
 علوي به خانواده هاي كم درامد مهديشهر سمنان كارت هديه با ياري بنياد ٣٤٠اهداي 

 ١,٧٠٠ 

٣ 
 راس گوسفند قرباني به موسسه خيريه دارالقرآن استان تهران ٢اهدا 

 ١٣٨ 

٤ 
 برپايي موكب اربعين حسيني در استان تهران

 
٥٠٠ 

 ٥٠٠ سمنان شهريدر مهد ينيحس نيكمك بابت مراسم اربع ٥

٦ 
 فضاسازي در مسير حرم مطهر جهت مراسم سالگرد شهادت سردار سليمانيكمك هزينه نورپردازي صوت و 

 
٢٠٠ 

٧ 
 كمك به مسجد محل استقرار كاروان زيارتي در استان قم 

 
٥ 

٨ 
 خريد و نصب مخزن دوجداره مدرسه شهداي ايران تاير شادآباد 

 ١٣٧ 

 ٣٨ تاير شادآبادخريد لوازم رنگ آميزي و نقاشي مدرسه شهداي ايران تاير شهداي ايران  ٩

 ٣,٣٧٣ جمع
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 نوع مديريت محل توليد پسماند مواد/تركيب پسماند خلاصه فرايند توليد پسماندوع ن

 عادي

 زباله خانگي زباله هاي خانگي
واحد اداري/ كل 

 شركت
تحويل مراكز مجاز معرفي 

 شده از طرف شهرداري

 كاغذ كاغذهاي مصرفي در واحد اداري
واحد اداري/ كل 

 شركت
 جمع آوري،تفكيك،فروش

بيمارستاني 
 (عفوني)

 بهداري الكل و...-سرنگ پسماندهاي عفوني ( بهداري )
تحويل مراكز مجاز جهت 

 امحاء

 گياهان هرس كردن درختان و چمنزني كشاورزي
فضاي سبز   ( محوطه 

 شركت )
تحويل مراكز مجاز معرفي 

 شده از طرف شهرداري

 صنعتي
 –سيم  –ضايعات تاير  –چوب 

 ضايعات بسته بندي مواد اوليه
 جمع آوري،تفكيك،فروش خط توليد پلاستيك -سيم-چوب

 آب و صابون ..-دوده-روغن ضايعاتي ويژه
-دوده-روغن ضايعاتي

 آب و صابون
 خط توليد

جمع آوري،تفكيك،ارسال 
براي مراكز مجاز امحاء 

پسماندهاي ويژه معرفي شده 
مورد تأييد سازمان محيط 

 زيست
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٣١ 

 

 اقدامات انجام شده تكليف مجمع بند گزارش حسابرس مستقل/بازرس قانوني
نتايج 
 اقدامات

بر اساس قرارداد  ،يمال يصورتها ٢٤- ١- ١ يحيتوض ادداشتيبه شرح 
جهت  يافتيدر يارز يمال لاتيمنعقده با بانك صنعت و معدن، اصل تسه

درهم بوده كه در  ٣,٦٣٩,٢٣١به مبلغ  ١٣٨٩در سال  هيمواد اول ديخر
بابت بازپرداخت شده است.  نياز ا الير ارديليم ١٠قبل مبلغ  يسالها

 دهيمقرر گرد رانيوز ئتيه ٠٨/١٢/١٣٩٥مذكور بر اساس مصوبه  يبده
 افتيبا نرخ زمان در ١٣٩١قبل از مهر ماه  يافتيدر يارز لاتيكه تسه

 افتهيو در حسابها انعكاس  ريتسع الير ٦,٩٢٥ يشود با نرخ برابر هيتسو
نامه مربوط و توافق  نيآئ يموضوع فوق منوط به اجرا تياست. قطع

 خواهد بود. يو بانك مركز ذكوربا بانك م يينها

لازم  يها يريگيپ ديمقرر گرد
 يبده فيتكل نييجهت تع

شركت از بانك  يارز لاتيتسه
صرف و  تيصنعت و معدن با رعا
 .رديصلاح شركت صورت پذ

كه  باشديم اعلامي توسط بانكبه نرخ  لاتيتسه هيشركت آماده تسو
ميليون ريال تا تاريخ تهيه اين گزارش به  ٣٠٠,٠٠٠از اين بابت مبلغ 

حساب صنعت و معدن واريز نموده است و منتظر تعيين نرخ توسط 
 بانك جهت توافق براي تسويه الباقي بدهي تسهيلات مي باشد.

 درجريان

 يعاد يمقرر در مجمع عموم فيشركت جهت انجام تكال يها يريگيپ
 ١٢- ١، ٤ يصاحبان سهام، در خصوص بندها ٢٥/٠٤/١٤٠١سالانه مورخ 

 يقطعه اراض ٤ تياسناد مالك فيتكل نييگزارش و تع نيا ١٢- ٤و 
به  يارز يها يبده تيوضع نييمستضعفان و تع اديشده از بن يداريخر

 است. دهينرس يينها جهيآلات، به نت نيد ماشيبابت خر يخارج يشركتها

مندرج در  فيتكال ديمقرر گرد
مورخ  انهيسال يعاد يمجمع عموم

مجمع  نيو ا ٢٥/٠٤/١٤٠١
اقدامات صورت گرفته در  نيهمچن

 يها يبده فيتكل نييخصوص تع
بابت  يخارج يبه شركت ها يارز
 يآلات در بازه زمان نيماش ديخر

مطرح و  رهيمد ئتيسه ماهه در ه
 گردد. يريگيپ جهيتا حصول نت

 يبه عمل آمده شركت ماتادور وجود خارج يها يريگيبا توجه به پ
 پس از اخذ تاييديه هيات مديره از حسابها حذف گرديد.ندارد و 

انجام 
 شده

مستضعفان واقع  اديشده از بن يداريخر يقطعه از اراض ١٧ تياسناد مالك
 تيمتر مربع به همراه اسناد مالك ١٠٠,٠٦٩در سمنان به مساحت 

مشهد تاكنون به نام واحد مورد گزارش انتقال  يساختمان زائر سرا
 است. افتهين

در  رهيمد ئتيه ديمقرر گرد
 تيخصوص انتقال اسناد مالك

 يشده و زائر سرا يداريخر ياراض
مشهد اقدامات لازم را تا حصول 

 .دينما يريگيپ يينها جهينت

قطعه از  ١٤ تيشده، مالك يداريخر ياراض تيدر خصوص اسناد مالك
 افتهيمستضعفان انتقال  اديو به بن دهيمذكور رفع معارض گرد ياراض

 يصرفاً حق تصرف اراض ديشركت در زمان خر نكهياست با توجه به ا
 تيو تثب تيپس ازاخذ سند مالك ستيبايمذكور را پرداخت نموده م

روز  يبها نيو همچن نيروز زم يمذكور ، بها يضبر ارا اديبن تيمالك
. كه بر ديپرداخت نما يبراساس كارشناسشده  يداريحق تصرف خر

 ونيليم ٤٨٨،٤٥٢به مبلغ  يروز اراض متياساس متمم قرارداد ق
كه پس از كسر ارزش روز مبلغ حق تصرف ثبت  دهيگرد يابيارز الير

 ونيليم ٣٢٧،٠٠٠ لغمب ي، مابق الير ونيليم ١٦١،٤٥٢شده به مبلغ 
در  نايگستر س يبه شركت انرژ يبده تيو به طرف ييشناسا زين الير

 يريگيپ جهيتا حصول نت تيدفاتر ثبت شده است و اخذ سند مالك
شركت  كيدر خصوص ملك زائر سرا توسط  ني. و همچنگردديم
بازداشت شده است و از  افيتارهان) بابت طلب از ال ي(بازگان گريد

 رانيزمان رفع بازداشت امكان ثبت سند بنام شركت ا تا ينظر حقوق
شركت دادخواست  يصوص واحد حقوقخ نيرد و در اوجود ندا ريتا

تارهان با  يو شركت بازگان افيشركت ال تياحقاق حق به طرف
و  دهيو مطالبه خسارت ثبت گرد يسند رسم ميموضوع الزام به تنظ

 .باشديدر مرحله ارجاع به شعبه م

در 
 جريان
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نتايج  انجام شدهاقدامات  تكليف مجمع بند گزارش حسابرس مستقل/بازرس قانوني
 اقدامات

ضوابط و مقررات وضع شده توسط سازمان بورس و اوراق بهادار، به شرح 
 :نشده است تيرعا ريذ

 يافشا ييدستورالعمل اجرا ١٠و ماده  ٩مفاد تبصره ماده  -١- ١٢
 يدر خصوص افشا بيثبت شده نزد سازمان به ترت ياطلاعات شركتها

 يمجمع عموم ماتيو تصم ياشخاص حقوق ندگانينما رييتغ يفور
مجمع و ثبت صورتجلسه  يروز پس از برگزار ١٠حداكثر ظرف مدت 

 خيهفته پس از تار كيظرف  رمذكور در مرجع ثبت شركتها حداكث
 .مجمع ليتشك

در خصوص  ،يشركت تيدستورالعمل حاكم ١١و  ٩، ٨مفاد مواد  -٢- ١٢
سازمان و مطابق با ضوابط و مقررات  يداخل ياستقرار واحد حسابرس

آن و  جينتا يو افشا يداخل يكنترلها ستميس ينظارت بر آن، بررس
به  يدگيو رس يجمع آور يساز و كارها يو اطلاع رسان نيتدو

 .آن يو مقررات و نظارت بر اجرا نيانمربوط به نقض قو يگزارشها

سازمان بورس  ٠٧/٠٧/١٣٩٩مورخ  ٩١/ب/٤٤٠/٦٠ هيمفاد ابلاغ - ٤- ١٢
 سهام شركت. يمدت قرارداد بازارگردان ديبر تمد ياوراق بهادار، مبن

نامه  نييضوابط و آ ديمقرر گرد
سازمان بورس و اوراق بهادار بطور 

 گردد. تيو كامل رعا قيدق

 يبه موقع و قبل از اتمام زمان قانون يصورتجلسه مجمع سال جار- ١

 .ديكدال افشا گرد تيدر سا

مشخص و در سامانه كدال افشا  يداخل يواحد حسابرسسرپرست - ٢

 .ديگرد

پرداخت شروع  شيانعقاد و پ نيبهگز نايبا س يقرارداد بازارگردان- ٣

 اتيو عمل ديگرد زيوار شانيبه حساب ا يبازارگردان اتيعمل

 انجام شده .ديآغاز گرد يبازارگردان

 ينامه ها و دستورالعمل ها نييو ا ييمفاد قانون مبارزه با پولشو تيرعا
 يينامه اجرا نييمفاد آ تيرعا ستيمرتبط، در چارچوب چك ل ياجرا

 ،يحسابرس يو استانداردها ييقانون مبارزه با پولشو يالحاق ١٤ماده 
خصوص، به  نيقرار گرفته است. در ا يابيموسسه مورد ارز نيتوسط ا

 ربط،يذ يسازمانها يلازم از سو ياستقرار سامانه ها و بسترها معد ليدل
و  ٦٧، ٦٦، ٦٤، ٦٣، ٥١، ١٣، ١٢، ١٠، ٨، ٧مفاد مواد  تيكنترل رعا
 دهينگرد سريم يينامه اجرا نيآئ ٧٣و  ٦٥، ٢٥، ٢٢، ١١مواد  يتبصره ها

 تيصلاح هيديتائ تيعدم رعا يمواد، به استثنا ريو در خصوص سا
(ماده  ياز مركز اطلاعات مال ييمبارزه با پولشو حدمسئول وا يتخصص

 ازيبه اطلاعات مورد ن عيسر يلازم جهت دسترس ينرم افزارها هي)، ته٣٧
معاملات مشكوك (ماده  يستميس ييشناسا زيقانون مقررات و ن ياجرا
از مركز اطلاعات در واحد مبارزه با  يجامع ستميس ي)، طراح٣٨

و  شيمحول شده جهت كنترل و پا فيلبه منظور انجام تكا ييپولشو
 تيبا اهم تيموسسه، به موارد عدم رعا ني)، ا٤٩كشف تقلب (ماده 

 .برخورد نكرده است يگريد

مفاد قانون مبارزه با  ديمقرر گرد
نامه ها و  نييو آ ييپولشو

مرتبط  ياجرا يدستورالعمل ها
 گردد. تيرعا

به وزارت امور  ييپولشو ندهيشركت بعنوان نما يمال سرپرست معاونت

 .ديگرد يمعرف  ييو دارا ياقتصاد

 انجام شده
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 :ارزيابي ميزان تحقق برنامه هاي راهبردي 

 شرح برنامه هاي راهبردي
ميزان 
 تحقق

 توضيحات

  %١٠٠ تجديد ارزيابي زمين كارخانه در تهران
  %١٠٠ تجديد ارزيابي زمين پروژه مهديشهر سمنان

 ميليارد ريال ١٤,٠٤٠ميليارد ريال به  ١٣,٠٠٠از مبلغ  %١٠٠ از محل سود انباشتهافزايش سرمايه 
ماشين آلات پروژه  تامين مالي جهت خريد تجهيزات ،

 مهديشهرسمنان از طريق انتشار اوراق مرابحه
 ميليارد ريال ١٠,٠٠٠انتشار اوراق به مبلغ  %١٠٠

 تامين سرمايه در گردش %٦٠ تامين مالي خريد مواد اوليه كارخانه تهران
 توسعه ايران تاير پروژه تيمجهت استقرار  %١٠٠ رهن و اجاره يكدستگاه آپارتمان
  %١٠٠ اجراي طرح طبقه بندي مشاغل

 كارخانه تايرسازي از بازديد و بازرسيجهت  %١٠٠ ماموريت خارج از كشور به امارات 
  العمل حاكميت شركتيرمفاد و اصول حاكميت شركتي مطابق دستوگزارش برخي از اقدامات شركت در رابطه با رعايت: 

 رهيمد اتياعضاء ه تيبودن اكثر رموظفيغ تيرعا :٤ماده  ١تبصره .١
رعايت عدم عضويت موظف هيات مديره يا –رعايت عدم تصدي شغل در شركت توسط رئيس هيات مديره  :٤ماده  ٢تبصره .٢

عدم عضويت هيات مديره در بيش از سه شركت به –مدير عامل در ساير شركتهاي بورسي توسط مدير عامل و اعضاي موظف 
 ارائه اقرارنامه توسط اعضاي هيات مديره به كميته انتصابات-عنوان عضو هيات مديره

 يات مديره و پذيرش تعهدات و مسئوليت هاي اعضا به كميته انتصاباتارائه قبولي سمت عضويت در ه :٤ماده  ٣تبصره .٣
 دارا بودن مدرك تحصيلات مالي و غير موظف بودن حداقل يكي از اعضاء هيات مديره :٤ماده  ٤تبصره .٤
 موظف شدن اعضاء هيات مديره پس از تصويب هيات مديره :٤ماده  ٥تبصره .٥
 وجود منشور اخلاقي سازماني :٥ ماده .٦
 يكسان عمده موارد مربوط به حقوق سهامداران تيرعا :٦ماده  .٧
 تضاد منافع و منصفانه بودن معامله در معاملات با اشخاص وابسته تيرعا :٧ماده  .٨
 استقرار ساز و كارهاي كنترل داخلي اثربخش و تشكيل واحد حسابرسي داخلي بطور مستقل :٨ماده  .٩

 كبارافشاء گزارش كنترل هاي داخلي حداقل سالي ي :٩ماده  .١٠
 

 

 :و دفتر مركزي كارخانه              
 جاده مخصوص كرج  ٤شهر تهران كيلومتر  -تهراناستان 
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